
КРИТЕРИИ  

по выдвижению на соискание премий Правительства Кировской 

области лучшим педагогическим работникам 

областных(государственных) и муниципальных организаций за 

значительный вклад в развитие  

малой Родины 

 

№п/п Критерии Показатели Баллы 
1 Реализация проектов, 

направленных на 

воспитание у 

подрастающего 

поколения чувства 

патриотизма, 

ответственности, 

активной жизненной 

позиции, гордости за 

свою малую Родину  

уровень реализация проектов, 

направленных на воспитание у 

подрастающего поколения 

чувства патриотизма, 

ответственности, активной 

жизненной позиции, гордости 

за свою малую Родину 

-на уровне 

образовательной 

организации - 1 балл 

-на муниципальном 

уровне - 2 балла 

-на региональном уровне 

и выше - 3 балла 

количество проектов, 

выполненных по 

патриотическому воспитанию  

за каждый - 1 балл 

охват участников проекта -до 10 человек - 1 балл 

-до 50 человек - 2 балла 

-свыше 50 человек - 3 

балла 

вовлечение социальных 

партнеров в реализацию 

проекта 

за каждого - 1 балл  

2 Реализация социально-

значимых проектов, 

участниками которых 

являются дети и 

родители 

уровень реализация проектов -на уровне 

образовательной 

организации - 1 балл 

-на муниципальном 

уровне - 2 балла 

-на региональном уровне 

и выше - 3 балла 

охват участников проекта -до 10 человек - 1 балл 

-до 50 человек - 2 балла 

-свыше 50 человек - 3 

балла 

вовлечение социальных 

партнеров в реализацию 

проекта 

за каждого - 1 балл 

уровень удовлетворенности 

родительского и детского 

сообщества 

2 балла 

3 Наставничество 

молодых педагогических 

работников 

соответствие наставнической 

деятельности современным 

подходам и технологиям 

2 балла 

педагог является 

руководителем методического 

объединения, проблемной и 

творческой группы 

-на уровне 

образовательной 

организации - 1 балл 

-на муниципальном 

уровне - 2 балла 

-на окружном уровне - 3 

балла 

положительная динамика в 

поступлении запросов 

2 балла 



участников на продолжение 

работы 

активность и 

заинтересованность 

наставляемых в участии в 

мероприятиях 

-на уровне 

образовательной 

организации - 1 балл 

-на муниципальном 

уровне - 2 балла 

-на региональном уровне 

и выше - 3 балла 

удовлетворенность партнеров 

от взаимодействия в 

наставнической деятельности 

2 балла 

4 Осуществление 

просветительской 

деятельности среди 

детей и родителей по 

вопросам образования 

реализация педагогом 

просветительских проектов, 

направленных на 

формирование традиционных 

российских ценностей у 

обучающихся 

-на уровне 

образовательной 

организации - 1 балл 

-на муниципальном 

уровне - 2 балла 

-на региональном уровне 

и выше - 3 балла 

наличие у педагога 

выступлений, публикаций по 

вопросам воспитания 

обучающихся и 

взаимодействию с родителями 

-на муниципальном 

уровне - 1 балл 

-на региональном уровне 

и выше - 2 балла 

-на всероссийском уровне 

-3 балла 

наличие положительных 

отзывов администрации, 

родителей, социальных 

партнеров образовательной 

организации о работе 

за каждый -1 балл 

наличие положительной 

динамики достижений 

обучающихся, личностных 

приращений, положительного 

решения проблем 

2 балла 

5 Реализация 

профориентационных 

проектов, направленных 

на привлечение молодых 

специалистов в 

Вятскополянский район 

Кировской области 

информированность 

обучающихся о профессии и 

путях ее получения 

1 балл 

количество проектов 

профориентационной 

направленности, реализуемых 

совместно с организациями 

общего и дополнительного 

образования 

1 проект - 1 балл 

2 проекта и более - 3 

балла 

охват обучающихся 

программами 

профессионального обучения в 

рамках выбранной тематики 

проекта 

-до 10 человек - 1 балл 

-до 50 человек - 2 балла 

-свыше 50 человек - 3 

балла 

наличие выпускников, 

трудоустроившихся по 

профессии 

2 балла 

наличие разработанных 

дидактических материалов для 

проведения различных 

мероприятий: разработки бесед 

2 балла 



для учащихся и их родителей, 

информационных встреч, 

видеолекториев 

удовлетворенность 

профориентационной 

поддержки учащимися в 

процессе выбора профиля 

обучения и сферы будущей 

профессиональной 

деятельности 

1 балл 

6 Обеспечение высокого 

качества организации 

образовательного 

процесса на основе 

эффективного 

использования 

современных методик и 

технологий обучения и 

воспитания 

качество знаний обучающихся 

выше областного  

3 балла 

результаты обучающихся 

(победители, призёры) в очных 

олимпиадах по учебному 

предмету, который преподаёт 

учитель  

-на муниципальном 

уровне - 1 балл 

-на региональном уровне-

2 балла 

-на всероссийском 

уровне-3 балла 

эффективность использования 

современных методик и 

технологий в урочной и 

внеурочной деятельности, 

позволяющих достичь высоких 

результатов 

3 балла 

общественное признание 

учителя за высокие результаты 

достижений обучающихся за 

последние 3 года 

(благодарственные письма, 

грамоты) 

-на муниципальном 

уровне - 1 балл 

-на региональном уровне 

и выше - 2 балла 

 

7 Активное участие в 

культурной и (или) 

спортивной жизни 

муниципального 

образования Кировской 

области 

результативность участия в 

конкурсах и спортивных 

мероприятиях  

-на муниципальном 

уровне- 1 балл 

-на региональном уровне-

2 балла 

-на российском уровне -3 

балла 

общественное признание 

педагога за высокие 

результаты, в том числе и за 

достижения обучающихся 

(грамоты, благодарственные 

письма и т.п.) 

-на муниципальном 

уровне - 1 балл 

-на региональном уровне 

и выше - 2 балла 

обеспечение информационной 

открытости 

-наличие 

актуализированной 

информации - 5 баллов; 

-отсутствие 

актуализированной 

информации - 0 баллов 

8 Обобщение и 

распространение опыта 

своей деятельности на 

муниципальном, и (или) 

региональном, и (или) 

федеральном уровнях 

экспертная оценка 

методической разработки 

учителя по преподаваемому 

учебному предмету  

-на муниципальном 

уровне - 1 балл 

-на региональном уровне 

и выше - 2 балла 

использование собственной 

методической разработки по 

преподаваемому учебному 

предмету в образовательной 

2 балла 



деятельности 

публичная трансляция 

методической разработки 

(мастер-классы, выступления, 

семинары, научные 

конференции, круглые столы, 

творческий отчёт и т.п., в том 

числе в дистанционной форме)  

-на муниципальном 

уровне - 1 балл 

-на региональном уровне 

и выше - 2 балла 

презентация методической 

разработки в печати, в том 

числе в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет»   

2 балла 

участие в очных и заочных 

конкурсах профессионального 

мастерства 

-на муниципальном 

уровне - 1 балл 

-на региональном уровне 

и выше - 2 балла 

 

P.S. По каждому показателю необходимо предоставление подтверждающих 

документов. 


